
ИНЕГ-ЫН УДИРДЛАГУУД БОЛОН ИКАО-ЫН USOAP АУДИТАД
БЭЛТГЭХ АЖЛЫН ХЭСГИЙН ДУНД ХИЙГДСЭН УУЛЗАЛТЫН

ТЭМДЭГЛЭЛ

2009 оны 8 дугаар сарын 25

Оролцсон хүмүүс:

Г.Даваа- Газрын дарга
Ш.Булга-Эрдэнэ- Дэд дарга
С.Итгэл- ЭЗЗХА-ны Ерөнхий менежер
Д.Цогням- Ерөнхий менежер бөгөөд НБҮМХ-ийн дарга
С.Буяндалай – Аэронавигацийн ерөнхий менежер бөгөөд АМХ-ийн даргын
үүрэг гүйцэтгэгч
Х.Наранхүү - НТОЗШША-ны дарга
С.Манлай- ЗХНХМХ-ийн дарга
П.Ганболд – ТХА-ны дарга
П.Ариунгэрэл –НМХА-ны дарга
Н.Болдбаатар –ЧХОУБ-ын захирал
С.Түмэнбаяр – ГТҮША-ны дарга
Т.Энхбаяр- НХҮА-ны дэд дарга
О.Наранцэцэг – Аэродромын ашиглалтын албаны дарга
А.Азбилэг- ЧХОУБ-ын аюулгүй байдал хамгаалалт хариуцсан дэд захирал
Лхагвасүрэн – ЧХОУБ-ын аюулгүй ажиллагаа чанарын менежер
Ч.Цэдэндорж – Сургалтын төвийн сургалт хариуцсан менежер
Ж.Баярсайхан –АМХ-ийн ахлах мэргэжилтэн
Д.Баяртогтох – Техникийн хангалтын албаны Ерөнхий инженер

НААХЗА:
О.Нацагдорж –ДББХийн дарга
С.Ерөөлт – ҮГХ-ийн дарга
Н.Ганболд – НТЧХ-ийн дарга
Ж.Цолмон – ААХХ-ийн дарга
Ч.Сарансүх - НСҮАХХ-ийн байцаагч
Ч.Дарьсүрэн –НСҮАХХ-ийн байцаагч

ИНЕГ-ын ИКАО-ын аудитад бэлтгэх ажлын хэсэг:
- Д.Батчулуун - ажлын хэсгийн ахлагч
- Ажлын хэсгийн гишүүд /Ө.Батсайхан, Ч.Сэрд-Янжив, Д.Хишгээ, Т.Алтанзул/

Т.Энхбаяр: НХҮАлбанаас ИКАО-гийн USOAP аудитын бэлтгэл ажиллагаатай
холбогдуулан хийж буй ажлаа танилцуулав.

Г.Даваа: Аудитад бэлтгэх өөрсдийн үүргийг сайн ялгаж ойлго, төлөвлөгөөгөө гарган
танилцуулгаа дахин бэлдэж ир. Сургалтанд хамрагдах хүнийхээ тоог заавартаа
оруулж батлуулаарай.

Х.Наранхүү: Сургалтуудаа дотор нь нарийн зааглаж ялгаарай.

Г.Даваа:Дараагийн 14 хоногийн хугацаанд юу хийх вэ? амлалтаа ав.



Т.Энхбаяр: Өөрийн үйл ажиллагааны заавар журмуудыг бүгдийг цэгцэлнэ. Судалгаа
хийж давхардлыг багасгана.

Г.Даваа: Эхлээд шалгалтанд бэлтгэх төлөвлөгөөгөө хий. Батчулуунаас зөвлөмж ав,
хийх үүрэг нь чинийх. Болж өгвөл мөнгө зарагдах том ажлаа (сургалт, тоног
төхөөрөмж г.м. хөрөнгө оруулалтанд нэрээр нь өгдөг , санхүүжилтэнд ордог зүйлсээ
эртхэн оруулж өгөөрэй) эхэлж тавих хэрэгтэй. Эрх зүйн бичиг баримтаа ерөнхийд нь
базаж цэгцэл. Мөн ажлын төлөвлөгөөгөө давхар гаргаад ажилла. Тэдгээр бичиг
баримтыг хэзээ гараас гаргах, хэзээ хэрэгжүүлэх талаар төлөвлөгөө гарга.

П.Ариунгэрэл: НМХА-наас ИКАО-гийн USOAP аудитын бэлтгэл ажиллагаатай
холбогдуулан хийж буй ажлаа танилцуулав. Санал: Монгол улсын Нисэхийн
мэдээллийн эмхэтгэлийг шинэчлэх-төслөөр, Хавсралт15–д орох 35 дахь
өөрчлөлтийг хэзээнээс мөрдөх талаар тодорхойлох. Хавсралтын Зөрүүг мэдээлэх
журмыг боловсруулах. PANS-OPS-ыг хөгжүүлэх мэргэжилтэн бэлтгэх –баг бэлтгэх.

Х.Наранхүү: Хавсралт нь танай үндэсний бичиг баримт байх ёстой. Шинэчлэгдсэн
хувилбарыг байлгах ёстой. Хавсралтыг авах, хадгалах, хэрэгжүүлэх зарчим тус
тусдаа өөр өөр байдаг. Үүнийг үйл ажиллагаандаа цаашид анхаарах хэрэгтэй.

П.Ганболд: ТХА-аас ИКАО-гийн USOAP аудитын бэлтгэл ажиллагаатай
холбогдуулан хийж буй ажлаа танилцуулав.

Ч.Сэрд-Янжив: Хавсралт 14 дээр 500-аад асуулт байна. Цахилгааны хүмүүст
холбогдох асуулга өгсөн. 100-аад асуулт одоо болтол огт байхгүй. Гэрэл суултын
систем, байршил, хэмжээ г.м. нь НБ-ын ХБЗ–тай хэр нийцэж байна. ХБЗ-ны захаар
гэрэл суултын систем байна гэж байдаг. Манайх өөр байдаг. Та нар яаж хянадаг вэ?
Заавар байна уу?

П.Ганболд: Заавар журам байхгүй.

Ч.Сэрд-Янжив: Танай цахилгааны хэсэг юу хийдэг юм бэ? Юу ч хийхгүй байна,
чимээгүй эзэнгүй байдаг.

С.Итгэл: Non compliance 26 гарсан нь эргэлзээтэй байна.

П.Ганболд: Байр саваас эхлээд алга, зөрүүтэй байгаа. Манайд гаргаж өгсөн 14
шаардлагын дагуу өнөөдөр танилцуулгаа бэлдэж ирсэн.

С.Итгэл: Ийм шийдвэр гаргуулъя, хөрөнгө мөнгө шийдүүлье гэх ёстой. Танилцуулгаа
яг аудиттай холбоод тодорхой хийх нь зүйтэй.

Н.Болдбаатар – Эхний ээлжинд тайлбар хэлье. Танилцуулга бэлдэж ирээгүй.
Техникийн үйл ажиллагаа хийсэн. Өмнө нь манай дарга 1 хүн байхад болно гэсэн,
харин үйлдвэрлэл шүү гэж Батчулуун дарга хэлж өгсөнд баярлалаа. ЧХОУБ-тай
холбоотой аэродром, гал, аюултай ачаа гэсэн чиглэлүүдээр бид 14 хоногийн
хугацаанд хүнээ бэлдээд танилцуулгаа хийе. 8 сарын 11 хүртэл бид ямар ч
ойлголтгүй байсан. Гэхдээ бидэнд хугацаа байна. Хичнээн юм дутуу байгаа талаар
сууриа эхлээд авъя, судалъя, тэгээд танилцуулгаа хийе.

С.Манлай: Огт юм хийгээгүй нь сонин байна. 14 хоногийн өмнө зарласан.



Н.Болдбаатар – Хоёрын хооронд юм үзүүлмээргүй байна. Манайх чиглэлийн хувьд
өргөн байгаа.

С.Итгэл: Олон улсын хэмжээнд аэродром, ANS их хойш нь татдаг. Анхаарч
ажиллаарай.

С.Түмэнбаяр – Хууль дүрмээ судалж, саналаа боловсруулж байна. ГТҮША-тай
холбоотой зүйл юу байна судалж үзье, дараагийн уулзалтанд танилцуулъя.

О.Нацагдорж: ИКАО-гийн аудитад бэлтгэх ажлын хүрээнд иргэний нисэхийн дүрэм,
журам боловсруулах төсөл гарсан. 2 үе шаттай. 1-рх нь хуулийн шинэчлэсэн төсөл
байгаа. Үүнийг веб сайтанд 10 хоног тавьсан.  2-рх нь иргэний нисэхийн стандарт,
дүрэм, журмыг шахуу байдлаар энэ оны 12 дугаар сар хүртэл хийнэ. 1-бодлогын
бичиг баримт, 8 стандарт, 4 заавар, 28 дүрмийг гэрээний үндсэн дээр 57 сая
төгрөгний төсөвтэйгээр хийнэ.

С.Манлай: үнэлгээ яаж тогтоож байгаа вэ?

О.Нацагдорж: ХЗЯ, орчуулгын хэд хэдэн газраас авсан судалгааг үндэслэсэн.
Гэрээний нөхцлүүдийг тодорхой тусгасан байгаа.

С.Буяндалай: Өөрчлөлт оруулах зарим дүрмийг шинэчлэнэ гэх үү, өөрчлөнө гэхүү?
Үнэлгээний зөрүү байна уу?

С. Итгэл: 50-аас дээш хувьд нь өөрчлөлт орвол шинэчлэнэ, харин 50-аас доош
хувьтайг нь нэмэлт өөрчлөлт гэж үздэг. ИНД11 –дүрмийн маягт, журмын дагуу явна.

С.Манлай: Гэрээ хийлээ, ямар ямар дүрэм үлдсэнийг нь мэдээлж баймаар байна.

О.Нацагдорж: Албан ёсны хуудас веб-д хийсэн байгаа.

Д.Батчулуун: Санал бодлоо хэлье. 7 дугаар сарын эхээр сайдад танилцуулагдаад
наадмын дараа шийдвэр нь гарчихаад байхад захиргаа шуурхай ажилламаар
байна.

С.Манлай: Үүрэг өгөхдөө дарга дүрмийн хэлтэст анх өгсөн. Танилцахад хугацаа
хэрэгтэй.

С.Итгэл: 8 сарын 7-нд боловсруулсан тушаал өнөөдөр л бидний гарт ирж байна.
Харин ч нэг өдрийн дотор олон хүн өнөөдөр танилцсан байна.

Т.Энхбаяр: Зарчмын санал байна. Ингэж нэг дор олон хүний тайлан сонсох нь
ажлын цаг уяж сунжирсан үр дүн муутай байна гэж үзэж байна. Үүний оронд нэг
удаад 2 газрын тайланг сонсдог болох, тэр тайлантай холбоотой хүмүүс нь суудаг
баймаар байна, хамааралгүй хүмүүс нь ирэх хэрэггүй, харин уулзалтыг 2 долоо
хоноод биш 1 долоо хоноод хийе.

С.Манлай: Бусдын алдаан дээр суралцах нь хэрэгтэй. Бүгдээрээ байх нь зүйтэй.



Д.Батчулуун: Үр дүнгүй биш, тодорхой хэмжээнд бид бие биендээ мэдээлэл өгч
чадлаа. Газрын даргын үүргийн дагуу өнөөдөр үйлдвэрлэлийнхэн танилцуулга
хийлээ. Дараагийн уулзалтанд НААХЗА мөн Болдбаатар дарга танилцуулгаа
хийхээр тогтъё.

С.Итгэл: Энэ уулзалт мэдээлэл солилцох зорилготой.

Шийдвэрлэсэн нь: Хоёр 7 хоног тутамд 14.00 цагаас ИНЕГ-ын хурлын
зааланд тогтмол уулзаж, мэдээллээ солилцож байх. Дараагийн уулзалтаар ЧХОУБ
болон НААХЗА танилцуулга хийхээр тогтов.

Тэмдэглэл хөтөлсөн: Т.Алтанзул


